Ruj. Kami : AIM/UJAW/300-01/14(2)
Tarikh : 24 Januari 2011

Kepada:
Semua Kakitangan AIM
Melalui Penyelia Masing-Masing

SLIP GAJI (PAYSLIP) KAKITANGAN
Dengan segala hormatnya merujuk kepada perkara di atas.

2. Sukacita dimaklumkan, Unit Perjawatan (UJAW) akan melaksanakan cetakan Slip gaji
terus melalui Sistem Maklumat Sumber Manusia (SMSM) mulai bulan Januari 2011.

3.  Sehubungan dengan itu, Unit Perjawatan tidak lagi mencetak dan mengedar Slip Gaji
kepada semua kakitangan berkuatkuasa mulai Januari 2011. Dengan ini, semua kakitangan
boleh mengakses dan mencetak Slip gaji masing-masing melalui SMSM untuk rujukan. Slip
gaji boleh diakses di dalam SMSM pada awal bulan berikutnya selepas pembayaran gaji
dibuat.

4.  Adalah dimaklumkan jika kakitangan memerlukan slip gaji asal bagi tujuan rasmi
seperti permohonan pembiayaan boleh mengemukakan surat permohonan rasmi kepada Unit
Perjawatan. Bersama-sama ini disertakan garis panduan mencetak slip gaji melalui SMSM
‘untuk rujukan tuan/puan. Selain itu, boleh juga layari http://www.aim.gov.my untuk muat
turun garis panduan tersebut.

5. Sebarang kemusykilan atas pelaksanaan berikut boleh berhubung terus kepada Cik Noor
Syakimah Idris / Cik Sapiah Abas di Unit Perjawatan.

Sekian, terima kasih.

“MEMBANTU KELUARGA MISKIN BERIKHTIAR MENAMBAH REZEKI”
“KESEMPURNAAN KUALITI KECEMERLANGAN ORGANISASI”

Yang diamanahkan

*ACOB BIN OMAR
Penolong Pengarah Perjawatan
Amanah Ikhtiar Malaysia

s.k Pengarah Urusan
Pengarah Kewangan & Pentadbiran
Pengarah Pinjaman & Operasi
Timbalan Pengarah Pentadbiran & Sumber Manusia



GARIS PANDUAN MENCETAK SLIP GAJI SECARA ONLINE
Langkah 1

Lawati laman web Sistem Maklumat Sumber Manusia (SMSM) di  http://hrm/HR/main.htm. Kemudian

klik di dalam kotak kakitangan (masuk).
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Amanah Ikhtiar berpegang kepada prinsip amanah, ikhtiar, musyavarah, ilmu, efektif dan

kepimpinan dalam usaha menjadi sebuah Institusi Kevangan Mikro yang cemerlang.

Administrator  Masuk

» Personel
i yang i amanah, bervibava, bertakva, ikhlas,
berilmu, beriltizam, berdisiplin, komited kepada institusi dan mengutamakan golongan SMSM AIM
sasaran.
Proses / Pengurusan Sistern Maklumat Sumber Manusia
Mengamalkan budaya ukhuwah, jamaah, telus dan adalah laman untuk kakitangan
melalui teladan.

Organisasi

Menjadi Institusi Kevangan Mikro yang unggul, berwavasan, berdaya saing dan
berdikari.

Operasi

Mudah, cekap, tepat, fleksibel dan disentralisasi.

Sahabat

Melalui proses pengupayaan akan melahirkan sahabat bertakva, berdisiplin, bekera
dalam jamaah, berdikari dan memiliki ciri-ciri keusahavanan.
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Untuk login, isikan Username dan Password kakitangan, kemudian tekan kotak Login
gambarajah dibawah.
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Setelah login paparan adalah seperti berikut, kemudian Klik pada To Proceed to HR Avenue, click
here. Pengguna juga boleh tukar password bagi keselamatan.
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Password Change
Your password is about to expire on 04/03/2011.
To change your password now,

To proceed to HRAvenus,

AN

Done € Local intranet | Protected Mode: Off fa v ®100% v

Untuk proses berikutnya klip pada Personnel.
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Kemudian klik pada My profile untuk paparan berikutnya.
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Langkah seterusnya klip pada kotak view payslip seperti gambarajah dibawah.
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Pengguna boleh pilih tahun dan bulan yang dikehendaki seperti gambarajah di bawah mengikut
keperluan masing-masing.
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Langkah terakhir, kakitangan boleh mencetak Payslip, sila tekan pada Print (Alt+R).
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H IKHTIAR MALAYSIA [HR Admin]

PAY ADVICE FOR DECEMEER 2010

Name

Grade : AIMD44p Income Tax No

S0OCSO No i
Net Pay Date Joined 1 27/04/2009 o
Mode :Bank

Date Resigned

ust )
Lembaga Urusan dan

ic —
I Tabung Haji
Elaun IKRAM Koperasi AIM Berhad
Imbuhan Tetap _(Caruman Koperasi)
Perumahan Tog Kebaiikan Staff
Contribution
Gross Bay [ .

EPF Employer's Contribution

S0CS0 Employer's Contribution

50CS0 Employes's |
Contribution

Monthly Basic
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Setiap pengguna sistem hendaklah memastikan maklumat peribadi tidak disalahgunakan dan
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